Der Arbeitskreis ,inklusiver Arbeitsmarkt“ ist ein Gremium aus Vertreter*innen von Institutionen,
die sich um die Eingliederung von Menschen mit Behinderung auf dem Arbeitsmarkt kiimmern.
Ziel ist dabei, den ersten Arbeitsmarkt inklusiv zu offnen.

Entstanden ist der Arbeitskreis aus dem Projekt ,Regensburg Inklusiv“.

Institutionen

Beschreibung

Ansprechpartner*innen

BARMHERZIGE
BRUDER

Angebot: Werkstatte fur behinderte
Menschen, Forderstatten,

Differenzierte Wohnangebote,
Schulbegleitung, Offene Behindertenarbeit,
Fachschulen fiir Heilerziehungspflege.

Christian Keilmann
Eustachius-Kugler-Strafie 2

93189 Reichenbach
D<christian.keilmann@barmherzige-
reichenbach.de

@0946410-210

Bezirk LI
Oberpfalz @/

Im Rahmen der Eingliederungshilfe
unterstiitzt der Bezirk seelisch, geistig und
korperlich behinderte bzw. von
Behinderung bedrohte Menschen von der
Frihforderung im Kindesalter iber die
Ausbildung und das Berufsleben bis zum
Lebensabend. Ziel ist eine selbsthestimmte
Lebensfiihrung und die gesellschaftliche
Teilhabe.

Thomas Kammerl
Ludwig-Thoma-Str.14

93051 Regensburg
b<thomas.kammerl@bezirk-

oberpfalz.de
20941/9100-2116

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit

Regensburg

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
fir Menschen mit Behinderung, Beratung,
Qualifizierung und Integration
schwerbehinderter Menschen

Sabine Thumann

Galgenbergstr. 24

93053 Regensburg
<lsabine.thumann@arbeitsagentur.de
@09417808 310

Deutsche
Rentenversicherung

Bund

Ansprechpartner fir Arbeitgeber im
Rahmen des Firmenservice zu den Themen
"Gesunde Mitarbeiter”, "Rente und
Altersvorsorge"” und "Beitrage in die
Sozialversicherung".

Andrea Mainz
Johanna-Kinkel-Str. 3

93049 Regensburg
<landrea.mainz@drv-bund.de
=0171/ 924 8629

» U

Erganzende unabhingige
Teilhabeberatung

Peer-Beratung zu allen Fragen rund um
Teilhabe und Rehabilitation von Menschen
mit Behinderung, von Behinderung
bedrohte Menschen und deren Angehdrige
oder Bezugspersonen.

Anna Goldberg
Ludwigstr.6
93047 Regensburg
P<anna.goldberg@eutb-bayern.org
& 0941/59991000

0171/5774587

@&y Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Wir sensibilisieren unsere Mitglieder fir
den Einsatz von Menschen mit
Behinderung im Arbeitsleben und
unterstiitzen die Betriebsinhaber von
Handwerksbetrieben aktiv bei der
Umsetzung von Inklusion durch kostenfreie
und umfassende Beratungen im Verbund
mit Partnern in der Region.

Andreas Keller
Ditthornstraf3e 10

93055 Regensburg
P<andreas.keller@hwkno.de
@09417965-111
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fach
dienst

Der Fachdienst fiir alle Fragen rund um
das Thema ,Arbeit und Behinderung/
Erkrankung“ vermittelt Menschen mit
Behinderung in Ausbildung und Arbeit und
sichert bestehende Arbeitsverhaltnisse
schwerbehinderter Beschaftigter.

Vladislav Perkov

Im Gewerbepark A35
93059 Regensburg
D<perkov@lernwerkstatt-

regensburg.de
B0941/4645T17

CEAA

Einheitliche Ansprechstellen
fUr Arbeitgeber in Bayern

Die EAA Oberpfalz informiert, berat und
unterstiitzt alle Oberpfalzer Arbeitgeber
bei Ausbildung, Einstellung und
Beschaftigung von schwerbehinderten
Menschen.

Martin Schmid

Im Gewerbepark D85

93059 Regensburg

P4 martin.schmid@eaa-bayern.de
@ 094128 07 69-0

Unsere Mitgliedsunternehmen erhalten
eine kompakte Ubersicht mit bestehenden
Informationsangeboten,

Karen Fisher
D.-Martin-Luther-5tr.12
93047 Regensburg

-
‘2@@ RegenSburg Handlungsempfehlungen, D<fisher.karen@regensburg.ihk.de
ZK ﬂ/S fiir Oberpfalz / Kelheim | Forderméglichkeiten, relevanten @09415694-258
Kontaktadressen sowie Publikationen zum
Thema Beschaftigung von Menschen mit
Behinderung.
Melanie Eibl
KJF kf"_"“\ St. Johannes Werkstatte Regensburg - Holger Lauer
wer Si[lﬂen Spezialwerkstatte fiir Menschen mit Kirchhoffstrafle 3

= = gemeinniitzige GmbH

Korperbehinderung sowie fiir Menschen
mit Autismus-Spektrum-Storung.

93055 Regensburg
P<Melanie.Eibl@kjf-werkstaetten.de
@0941/69099311

2 Landkreis
\‘1' Regensburg

Bedarfsgerechte Beratung fiir Menschen
mit Behinderung, deren Ziel es ist, in jeder
Lebenslage fiir alle Betroffenen ein
selbstbestimmtes und eigenverant-
wortliches Leben im Landkreis zu
schaffen.

Daniel Wend

Altmiihlstrafie 3

93059 Regensburg
><{daniel.wend@lra-regensburg.de
@0941 4009-268

# ) Lebenshilfe

Angebot: Werkstatt fiir Menschen mit
Behinderung, Forderstatten, differenzierte

Christian Reinwald
Michael-BauerStr. 16

93138 Lappersdorf-
P<christian.reinwald@rws-lh.de

R n ' Wohnangebote, offene Behindertenarbeit,

egensburg Pflegedienst, Schulbegleitung. =0941/83008-30
Einrichtung der beruflichen Rehabilitation Vladislav Perkov
und Jugendhilfe fiir Berufsvorbereitung Im Gewerbepark A35

lernwerkstatt und Ausbildung, Malinahme ,anna“ fiir 93059 Regensburg

Wege in Ausbildung und Arbeit

psychisch beeintrachtigte Menschen zur
Wiedereingliederung.

P<Jperkov@lernwerkstatt-

regensburg.de
@0941/4645717

re

Werkstatt fiir behinderte Menschen und
Inklusionsbetrieb, Zuverdienst,
Arbeitsgelegenheiten und
Qualifizierungsmafinahmen fiir psychisch
kranke und behinderte Menschen.

Ilse Weidmiiller

Im Gewerbepark D54

93059 Regensburg
ilse.weidmueller@retex.info
=®0941/698769-81

STADT %

REGENSBURG

Inklusionsbeauftragter - Ansprechpartner
fur alle Fragen das Leben mit Behinderung
in der Stadt Regensburg betreffend.

Frank Reinel
D.-Martin-Luther-Str. 3

93047 Regensburg
I<reinel.frank@regensburg.de
&0941/507-2255
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GEMEINNUTZIGE GESELLSCHAFT MBH WK&&M@

Inklusionsbetrieb und soziales
Beschaftigungsunternehmen mit
Gebrauchtwarenhaus/ Handwerk/
Fuhrdienst/ Reinigung/ Griinpflege und
padagogischen MaBBnahmen.

Dr. Michael Reil

Auweg 32

93055 Regensburg
D<m.reil@werkhof-regensurg.de
2B094179967-0

@ Zentrum Bayern

ZBFS Familie und Soziales

Inklusionsamt im ZBFS - Region
Oberpfalz- Beratung und finanzielle
Unterstiitzung von Arbeitgebern und von
schwerbehinderten Menschen im
Arbeitsleben. Entscheidung im besonderen
Kundigungsschutz sowie Mitwirkung im
Praventionsverfahren.

Wolfgang Eberl

Landshuter Strafle 55

93053 Regensburg
DJteam45.opf@zbfs.bayern.de
@0941/7809-00/4701

Beratung und Hilfen fiir behinderie Menschen

Der Verein unterstiitzt mit seinem
Assistenzdienst, seiner Schulbegleitung
und der Beratung das Menschen mit
Behinderung ein selbstbestimmtes Leben
fihren konnen. Zusatzlich hilft die Peer-
Beratung bei allen Fragen rund um das
Thema Behinderung.

Marion Thétter

Rote Lowen Strafie 10

93047 Regensburg
P<marion.thaetter@phoenix-

regensburg.de
=0941/560938

o 0 0%

INCLUDIO

Regensburgs erstes Inklusionshotel

Komplett barrierefreies Hotel, das als
Inklusionsbetrieb gefiihrt wird. Bietet
Praktikums- und Arbeitsplatze fir
Menschen mit Behinderungen. Trager:
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., RV Ostbayern.

Helga Butendeich
Hermann-Hocherl-Strafie 2

93055 Regensburg
P<Helga.Butendeich@johanniter.de
@0941788 328 15

jobcente

23 , B
des Landkreises Regensburg und \‘1-
der Agentur fiir Arbeit Regensburg

Finanzielle Sicherung des
Lebensunterhalts Hilfebediirftiger durch
das Birgergeld, Vermittlung in Arbeit und
Ausbildung sowie Forderung von
MaBnahmen zur Eingliederung in den
Arbeitsmarkt fur Burgergeldempfanger.

Markus Gschwendtner

Altmiihlstr. 3

93059 Regensburg
><IMarkus.Gschwendtner@jobcenter-

ge.de
@ 094189936 140

4« AUMOVIO

Aumovio entwickelt wegweisende
Technologien und Dienste fir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der
Menschen und ihrer Giiter.

Regensburg ist mit ca. 4.000
Mitarbeitenden einer von weltweit tGiber 100
Aumovio-Standorten und fiir mehrere
Automotive-Geschaftsfelder Forschungs-,
Entwicklungs- und Produktionsstandort.

Markus Reithmeier

Siemensstrasse 12, 93055
Regensburg, Germany
P<Markus.Reithmeier@aumovio.com
@0941790-3626

ECKERT

4 SCHULEN

Das Berufsforderungswerk der Eckert
Schulen eroffnet Menschen mit
gesundheitlichen Einschrankungen neue
berufliche Perspektiven. Mit
Umschulungen, Qualifizierungen und
individueller Betreuung gelingt der
erfolgreiche Wiedereinstieg ins
Arbeitsleben.

Sabine Wieder

Dr.- Robert-Eckert-Strafie 3
93128 Regenstauf
Minfo@eckert-schulen.de
&09402/502-314
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Volkshochschule
Regensburger Land e.V.

vhs '..0

Bei uns als kommunalem Bildungsanbieter
im Landkreis Regensburg begegnen und
bilden sich Menschen aller sozialen
Schichten, Altersgruppen und
Nationalitaten. Wir bemiihen uns
besonders, Menschen mit korperlichen,
psychischen und kognitiven
Einschrankungen den Zugang zu unseren
Angeboten zu ermaglichen.

Torsten Tomenendal

Marcel Severin

Konigsberger Strafle 4

93073 Neutraubling
P<Torsten.Tomenendal@vhs-
regensburger-land.de
209401525 522

Jobcenterggp

Stadt Regensburg

Das Jobcenter unterstiitzt im Rahmen des
SGB Il durch Grundsicherung / Biirgergeld
und ist ein moderner Dienstleister am
Arbeitsmarkt. Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsmarkt fir Menschen mit
Behinderung, Beratung, Qualifizierung und
Integration schwerbehinderter Menschen.

Elfriede Stingl

Im Gewerbepark D 83

93059 Regensburg
b<dJobcenter-Regensburg.6042-
@jobcenter-ge.de

@0941 64090 263
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