Meilensteine

- Konkretisierung des Vorgehens mit externer Begleitung - kooperativer Planungsprozess unter Beteiligung - Fertigstellung Konzeptentwurf
- Entwicklung Leitbild Integration der Offentlichkeit - Stadtinterne Abstimmung des Entwurfs
- Bedarfsermittiung - parallel: Beginn der Arbeiten am Entwurf des - Beschluss des fertigen Konzepts im Stadtrat

Konzepts durch das Amt fur Integration & Migration

Planungsgesprache mit Auftraggebenden

Steuerungsgremium zur Prozessbegleitung, Koordinierung und nachhaltigen Verankerung

X X X ® X X X

Leitbildentwicklung Entwicklung konkreter MaBnahmen und Handlungsempfehlungen

4 Moderationsworkshop \J

l' Sprecher:innen der Arbeitsgruppen l'
Zukunftskonferenzl Formulieren eines Zukunftskonferenz Il

am 29.11.2021 ersten Leitbildes Arbeitsgruppen/Beteiligungsworkshops Im Juli 2022

zu verschiedenen Handlungsfeldern

Bedarfsanalyse

Ausfuhrliche Bedarfsanalyse
(Dokumentenanalyse etc.)

Reflexion der Gruppentreffen

Sprecher:innen der Arbeitsgruppen Finaler Entwurf

des Konzeptes

v

2. Halbjahr 2021 1. Halbjahr 2022 2. Halbjahr 2022



