
 

 

 

 

TIK – Trainings interkultureller Kompetenz 
 

 
 
 
Träger: Katholische Jugendfürsorge der Diözese Regensburg e.V./ 
Jugendmigrationsdienst 
 
Zielgruppe:  
 

 Jugendliche  

 Multiplikatorinnen 

 Ehrenamtliche in Vereinen und Verbänden 
 
Schwerpunkte: 
 

 Demokratie- und Toleranzerziehung 

 Soziale Integration 

 Interkulturelles und interreligiöses Lernen/ Antirassistische Bildungsarbeit 
 
Zeit: 01.05.- 31.12.2016 
 
 
Diese Fortbildungsreihe richtete sich an Menschen, die aus beruflichen, aber auch 

persönlichen Gründen an der Erweiterung ihrer interkulturellen Handlungskompetenz 

arbeiten wollten. Zur Zielgruppe gehörten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von 

Ämtern, Institutionen, Betrieben, Verbänden, Mitglieder von Stadtteilnetzwerken, 

Ehrenamtliche und Teilnehmer von Orientierungskursen nach dem 

Zuwanderungsgesetz. Interkulturelles Lernen und Interreligiöse Kompetenz waren 

die Schwerpunkte des Projekts. Ziel des Projektes war die Entwicklung bzw. 

Vertiefung einer interkulturellen Sensibilität, der Erwerb von Konzepten und Modellen 

zum Verstehen der eigenen und fremden Kultur sowie das Kennenlernen und 

Einüben von neuen kulturspezifischen Handlungsstrategien. 

 
 
 
 


